
 評価のポイント 

 CL-3.看護実践能⼒︓協働する⼒ 
 ［53-3］多職種チームカンファレンスの企画とファシリテーション（ファシリテータ） 

 あなたが実施しようと思う多職種チームカンファレンスを⼀つ例に挙げ、 
 ➀⽬的、②時期、③メンバー、④流れと内容について、話し合ってください。 

 例︓栄養サポートチームカンファレンス 
 栄養サポートチームの⽬的は栄養障害の状態にある患者や栄養管理をしなければ栄養障害の状態になることが⾒込 
 まれる患者に対し、患者の⽣活の質の向上、原疾患の治癒促進及び感染症等の合併症予防等である。 

 ➀カンファレンスの⽬的︓多職種が協⼒し患者の適切な栄養管理を⾏い、全⾝状態改善、合併症予防の⽅法を検討 
 する。 
 ②時期︓1回/週、カンファレンスルーム 
 ③メンバー︓医師、看護師、薬剤師、理学療法⼠、作業療法⼠、⾔語聴覚⼠、管理栄養⼠、ソーシャルワーカーな 
 ど 
 ④流れと内容 
 ・役割分担︓司会や書記を決定する。 
 ・「栄養治療実施計画書 兼 栄養治療実施報告書」などのフォーマットを⽤いて、それぞれの職種の⽴場から、 
 患者の問題点や課題、解決策について検討する。必要時、他チームとの連携（嚥下障害チーム、褥瘡対策チーム、 
 感染対策チーム、緩和ケアチームなど）も検討する。 


