
 評価のポイント 

 CL-4.リーダーシップとマネジメント能⼒ 
 ［88-4］事故要因分析とチーム医療 

 新⼊職者は以下のバッチを付けることが義務付けられました。 
 もし、これを実施しなかった場合、どのようなリスクが考えられますか︖ 

 事故要因分析で最も重要なことは原因を明らかにすることである。ヒアリングを⾏い、事故の詳細を確認すること 
 で、適切な予防策の⽴案が可能となる。必要に応じて院内横断的な対策の実施、あるいは専⾨チームとの連携を検 
 討することが必要である。 
 課題である新⼊職者のバッチの義務化は院内横断的な対策のひとつである。「なぜ、それが必要か」「実施しなけ 
 ればどのようなリスクがあるのか」を具体的に考えて欲しい。⽬的意識がなければ、ただのバッチになってしまう 
 ためである。 


