
 評価のポイント 

 CL-4.専⾨性の開発能⼒ 
 ［66-4］病院経営の仕組みと看護 費⽤対効果を向上させる⽅策 

 １．あなたが所属する看護単位、または看護部全体において、病院経営にプラスとなっている看護に関連した、既 
 に届出している診療報酬加算項⽬の確認とその取得活動の状況を把握し、問題点があれば取り組むべき課題を考え 
 てみましょう。 

 ２．また、看護に関係した診療報酬の対象となる施設基準で、今後届出を計画すべきである加算対象があれば、そ 
 の戦略を検討してみましょう。 
  看護職が病院経営に参画する意識は重要である。病院経営には看護関連の施設基準も数多くあり、看護サイドに 
 おいても病院経営に直結していることを認識することが期待される。そのうえで、加算項⽬を意識したうえで、看 
 護業務を⾏う中で、チームのメンバーへの周知活動も重要であると考える。 
  課題は当該の看護単位または看護部全体において、病院経営にプラスとなっている看護に関連した既に届出して 
 いる診療報酬加算項⽬を知り、チームのリーダーとして、その取得活動の状況を把握し、問題点があれば取り組む 
 べき課題を考えられることが期待される。また、今後届出を計画すべきである加算対象についての戦略を検討でき 
 ることも期待される。 


