
 

 

評価のポイント 

CL-Ⅳ.専門性の開発能力 

［2-4］こどもセルフケア看護理論を使った組織変革・看護の質向上を目指して 

 

所属する組織の具体的な事実や課題をもとに、看護の質向上を目指してあなたの組織を変革するとしたら、何ができるでしょう

か？できることを検討しましょう。 

 「学習する組織」に必要な要素、または、こどもセルフケア看護理論の導入から得られた変化から得た知見をもとに、検討が行

えている 

 所属する組織の具体的な事実や課題から、検討が行えている 

 組織の看護の質向上に向けた変革が、具体的に検討できている 

 

 

 

 

 

  


