
 

評価のポイント 
CL-Ⅳ.ケアする力（精神科） 
［28-4］組織における暴力防止対策 

 

暴力を受けた看護師に必要なケアを考えてください 

組織が看護師を守るという方針が示されていることが必要であり、また、ストレス緩和のために振り返りを行う際は被害者が「聞いても
らいたい人」が行うことが必要。日頃から看護師自身の生活も大事にして人生を楽しむこと、職場に同じ理念があり、守ってもらえると
感じることができること、心的外傷の程度が大きく必要な時には専門家に相談すること、などがあげられていればよいと思います。 
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